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Metas del centRo univeRsitaRio de los indicadoRes del Plan de desaRRollo institucional ■

 Programa logro nombre del indiCador

Investigación y transferencia tecnológica  
 y del conocimiento

Desarrollo de una cultura  
del emprendimiento  

y la innovación

Atención y fomento  
a la investigación

Transferencia tecnológica  
y del conocimiento

Incrementar las capacidades 
institucionales para el desarrollo 
de la cultura del emprendimiento 
y la innovación dentro de la Red 
Universitaria.

Incrementar las capacidades 
institucionales para el desarrollo de la 
investigación.

Incrementar el número de 
transferencias tecnológicas y del 
conocimiento de la Universidad de 
Guadalajara

Tasa de variación de Centros de Emprendi-
miento e Innovación de la Red Universitaria.  - 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

  -  82.35% -83.87% 10.00% 9.09% 25.00%

  -  -22.22% 21.43% 17.65% 20.00% 25.00%

  -  30.60% 5.71% 2.70% 2.63% 2.56%

  - 31.25% 9.52% 10.14% 9.21% 62.65%

  -  0.00% 0.00% 5.17% 4.92% 9.38%

  -  0.00% 100.00% 116.67% 61.54% 61.90%

  -  12.34% 2.29% 6.26% 4.63% 8.65%

Tasa de variación de las certificaciones de la 
enseñanza y dirección de emprendimiento e 
innovación.

Tasa de variación de los proyectos de investi-
gación con financiamiento.

Tasa de variación del personal adscrito a la 
Universidad de Guadalajara que pertenece al 
Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

Tasa de variación de estudiantes y profesores 
que participan en programas de investigación 
temprana.

Tasa de variación de grupos de investigación.

Tasa de variación de transferencias tecnológi-
cas y del conocimiento.

Tasa de variación anual de artículos y libros 
publicados por la comunidad de la Universi-
dad de Guadalajara.
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